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ISO 14001:2026 Internal Auditing Technique for Auditor (1 Day) 
(เทคนิคการตรวจประเมินภายในระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม) 

 
 

วตัถปุระสงคข์องหลกัสตูร : 
    หลักสตูรนี�มุง่เนน้ใหผู้ต้รวจประเมนิภายใน ขององคก์ร มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจในแนวทางการตรวจประเมนิระบบ       
การจัดการตามมาตรฐาน ISO 19011:2026 และนําความรูท้ี0ไดไ้ปประยกุตใ์ชใ้นการตรวจประเมนิภายในระบบการจัดการ
สิ0งแวดลอ้มขององคก์รใหส้อดคลอ้งตามมาตรฐาน ISO 14001:2026 รวมถงึการพัฒนาทักษะการวางแผนและการจัดเตรยีม
รายการตรวจประเมนิ รวมถงึการวเิคราะหส์ิ0งที0พบจากการตรวจประเมนิ สรุปผลการตรวจประเมนิ และประเมนิประสทิธผิลของ
การแกไ้ขสิ0งที0ไมเ่ป็นไปตามขอ้กําหนดไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 

คณุสมบตัขิองผูเ้ขา้รบัการอบรม :                                                                                                                           
Internal Auditor, หัวหนา้งาน, ผูจ้ดัการ, EMR  
หมายเหต ุ: ผูเ้ขา้รับการอบรมควรผา่นหลกัสตูรขอ้กําหนด ISO 14001:2026 แลว้ 

รปูแบบการอบรมสมัมนา :                                                                                                                                         
การบรรยายพรอ้มยกตัวอยา่งประกอบ  และการทํากจิกรรมกลุม่เชงิปฏบัิตกิาร (Workshop) เพื0อใหผู้เ้ขา้อบรมสามารถเรยีนรู ้
และเขา้ใจเนื�อหา  นําไปปรับใชกั้บงานจรงิไดอ้ยา่งถกูตอ้งและมปีระสทิธผิล 

หวัขอ้อบรมสมัมนา : 
 

1. แนวทางการตรวจประเมนิระบบการจดัการตามมาตรฐาน ISO 19011:2026 

2. การประยกุตใ์ชม้าตรฐาน ISO 19011:2026 ในการตรวจประเมนิภายในระบบการจดัการส ิ0งแวดลอ้มขององคก์ร 

2.1 ข ั1นตอนการวางแผนการตรวจประเมนิภายใน 

   Workshop: การจดัทํารายการตรวจประเมนิ (Audit Checklist) ใหส้อดคลอ้งตามขอ้กําหนด ISO 14001:2026 

2.2 ข ั1นตอนการดําเนนิการตรวจประเมนิภายใน 

   Workshop: การตดัสนิสิ0งที0พบจากการตรวจประเมนิภายใน (Audit Finding) 

2.3 ข ั1นตอนการรายงานผลการตรวจประเมนิภายใน 

2.4 ข ั1นตอนการตดิตามผลการตรวจประเมนิภายใน 

  Workshop: การทบทวนประสทิธผิลของการปฏบิัตกิารแกไ้ข (Corrective Action) 

3.  ถาม – ตอบ  

 

การประเมนิผลผูเ้ขา้อบรม : 
1. เวลาที0เขา้อบรมตอ้งไมน่อ้ยกวา่ 80% 
2. ประเมนิผลจากการทํากจิกรรมกลุม่  
3. ประเมนิผลจากขอ้สอบภาคทฤษฎ ี(Post Test)  
4. ทกุทา่นที0ผา่นเกณฑจ์ะไดรั้บเกยีรตบิัตร (Training Certificate)                                                                                                        

 


